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In baza H.G. N¥. 286/2011 din 23/03/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru
privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator
functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a

personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice , Publicat in Monitorul Oficial,
Partea I'nr. 221 din 31/03/2011.

Primdria comunei Cdtina,judetul Cluj ,organizeazd concurs in data de 22 iunie 2022,
ora 10" pentru ocuparea urmdatorului post vacant, de naturd contractuald din cadrul
aparatului de specialitate al primarului:

* SOFER BULDOEXCAVATOR :1POST

I. Conditii generale pentru ocuparea postului contractual vacant:
Candidatii trebuie si indeplineascé conditiile prevézute de art. 3 din Regulamentul
aprobat prin HG nr. 286/2011, respectiv:
a) are cetitenia romana, cetdtenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartindnd Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;
b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;
¢) are vérsta minima reglementatd de prevederile legale;
d) are capacitate deplina de exercitiu;
e) are o stare de sdnatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;
f) indeplineste conditiile de studii si, dupd caz, de vechime sau alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;
g) nu a fost condamnata definitiv pentru sdvarsirea unei infractiuni contra umanitatii,
contra statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedica
infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savérsite cu
intentie, care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea.
1I. Conditii specifice pentru ocuparea postului contractual vacant:
- studii generale, gmnaziale, profesionale; - permis de conducere cat. B;
-specializare - diploma de absolvire sau certificat de pregatire profesionald pentru
buldoexcavatorist, sau si faca dovada inscrierii la un curs de pregitire in specialitatea de
conducere si manevrare a utilajelor grele si de terasamente ( pentru postul de
buldoexcavatorist) pe care sa-1 finalizeze in anul 2022 cu diploma de absolvire ;
- sd aiba domiciliul stabil in comuna Citina, jud. Clu; ;

II1. Conditii de desfisurare a concursului:

Data organizarii concursului:
- proba scrisa: 22 iunie 2022 ora 10.00
- proba practica: 23 iunie 2022 ora 13.00
- interviu : 23 iunie 2022 ora. 14.00



Locul desfasurdrii concursului:
Sediul Primariei comunei Cétina, judetul Cluj.

Depunerea dosarelor:
In vederea participdrii la concurs, candidatii depun dosarul de concurs in termen de

10 de zile lucratoare de la data anuntului pentru ocuparea postului vacant, respectiv pana in
data de 15 iunie 2022, ora 12.00 , la secretariatul Primariei Céatina .

Continutul dosarelor:

Dosarele de concurs vor contine in mod obligatoriu:

a)
b)

c)

d)

g)

cerere de inscriere la concurs adresatd conducdtorului autoritdtii sau
institutiei publice organizatorice;

copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea,
potrivit legii ;

copiile documentelor care atestd nivelul studiilor ale altor acte care atestd
efectuarea unor specializari, precum copiile documentelor care atestd
indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau
institutia publica;

copia carnetului de muncéd, sau dupéd caz, o adeverintd care si ateste
vechimea in muncd dupa caz, in specialitatea studiilor;

cazierul judiciar sau o declaratie pe propria rdspundere cd nu are
antecedente penale care sa-1 facd incompatibil cu functia pentru care
candideazid; (candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care a depus
la inscriere o declaratie pe propria raspundere cd nu are antecedente
penale, are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul
cazierului judiciar, cel mai tarziu pané la data desfdsurarii primei probe a
concursului)

adeverintd care sa ateste starea de sanatate corespunzitoare,eliberatd cu
cel mult 6 luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al
candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate;

curriculum vitae.

Copiile de pe actele prevazute mai sus se prezintd insotite de documentele originale,

care se certifici pentru conformitate cu originalul de cétre secretarul comisiei de concurs.

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Primdriei comunei Cétina sau la telefon :

0264-287618 persoand de contact : Roman Viorel secretar general U.A.T.

E-mail primariacatina@yahoo.com

PRIMAR ,

Florin Borbely
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